INDYWIDUALNA DIAGNOZA POTRZEB
| LICEUM OGOLNOKSZTAtCACEGO
IM. GEN. WLADYStAWA SIKORSKIEGO
WE WtOSZCZOWIE

W ZAKRESIE KOMPLEKSOWEGO ROZWOJU PLACOWKI

r,

T

S][]B@CD)]&SK][’

Wrzesien, 2025r.



Spis tresci
1. CHARAKTERYSTYKA GMINY WEOSZCZOWA ......covmrvvermnreissaessssssssssnsssssssssssessssssssssssssssssssssssnssssssssssss 3
1.1. POLOZENIE | POWIERZCHNIA GMINY WEOSZCZOWA .....coonvermrirnniesssssssssssssssssssesssssssssessssnnes 3

1.2. DEMOGRAFIA | INNE DANE SPOtECZNE ORAZ MAKROEKONOMICZNE GMINY WtOSZCZOWA..5
1.3. CHARAKTERYSTYKA | LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO IM. GEN. WEADYStAWA SIKORSKIEGO

WE WEOSZCZOWIE — MISIA SZKOLY «....oorvveoeeeeeeeeeeeeeseeeessesessseseessssssesssesesesssseesssessssssssessssnsssessnnsens 9
2. ANALIZA ZALtOZEN POLITYKI POWIATU W£0SZCZOWSKIEGO W OBSZARZE KOMPLESKOWEGO
ROZWOJU PLACOWEK NAUCZANIA PONADPODSTAWOWEGO ......covveeeerrereereeesesesesssssesessesesesasee 11
B DIAGNOZA .o s st s s s e 12

3.1. POTRZEBY INDYWIDUALNEJ DIAGNOZY | LICEUM OGOLNOKSZTAtCACEGO IM. GEN.
WtADYStAWA SIKORSKIEGO WE WtOSZCZOWIE W ZAKRESIE KOMPLEKSOWEGO ROZWOJU

PLACOWKI <.ttt ettt e e et et et e e e e e e e et ee e e et eaeeee e e et eaeeeeeeeeee e enteneeeeeeeae et eaeeeeeneeeeaneneeaeene 18
3.2. ANALIZA DOTYCZACA ZAKRESU PLANOWANEGO WSPARCIA ......oveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesssseeens 18
3.3 POTRZEBY SZKOtY DOTYCZACE WYPOSAZENIA POMIESZCZEN W ODNIESIENIU DO
PLANOWANYCH ZAJEC/WARSZTATOW ...ttt ettt sttt ses et saen s 20
B, ZAEACZINIK .ottt et e e e e et eeeee e es et esseeseeseses et ese et esesesessesesesesesenesssesessanssena 22
4.1 ZAYACZNIK NR 1. WZOR ANKIETY DOT. ZAKRESU WSPARCIA (UCZNIOWIE) ..., 22
4.2 ZAYACZNIK NR 1. WZOR ANKIETY DOT. ZAKRESU WSPARCIA (NAUCZYCIELE) ..., 23
4.3 RAPORT Z NARZEDZIA SELFIE ...ttt e e s s s s s s s s s s s s s s s s s s s s enenenenenenenenenas 26

str. 2



1. CHARAKTERYSTYKA GMINY WtOSZCZOWA
1.1. POLOZENIE | POWIERZCHNIA GMINY WtOSZCZOWA

Planowany projekt bedzie realizowany na terenie Miasta Wtoszczowa, powiat wtoszczowski,
wojewddztwo swietokrzyskie.

Wtoszczowa znajduje sie we wschodniej czesci Niecki Wtoszczowskiej na Wyzynie Przedborskiej.
Pétnocno-wschodnig granice miasta wyznacza rzeka Czarna Struga nalezgca do dorzecza Pilicy.

W potudniowe] czesci miasta znajduje sie niewielkie wapienne wzniesienie nazywane Czarnecka
lub Ewinskg Gérg — najwyzszy punkt w granicach miasta — 271 m n.p.m.

Witoszczowa jest potozona w historycznej Matopolsce, lezata w ziemi sandomierskiej, nastepnie

w powiecie checinskim w wojewddztwie sandomierskim oraz ziemi radomskie;j.

W latach 1975-1998 miejscowos¢ administracyjnie nalezata do wojewddztwa kieleckiego.

Od 1999 roku w ramach reformy administracyjnej utworzono powiat wtoszczowski, a jego siedzibg
zostato miasto Wtoszczowa.

W miescie funkcjonuje drobny przemyst drzewny, spozywczy, obrébki aluminium, budowlany oraz
elektryczny orazistnieje kilka istotnych przedsiebiorstw, w tym Grupa Kapitatowa ZPUE S.A., Okregowa
Spétdzielnia Mleczarska oraz EFFECTOR S.A:

Witoszczowa jest miastem o powierzchni 30,30km2, catkowita powierzchnia gminy wynosi 254km22.
Graniczy z 7 gminami wiejskimi:

— od poétnocy: Kluczewsko,

— od pétnocnego- wschodu: Krasocin

— od potudnia: Radkéw, Secemin

— od wschodu: Matogoszcz, Oksa

— od zachodu: Koniecpol, Zytno

W sktad Gminy Wtoszczowa wchodzi 25 sotectw, ktére tworzy 28 miejscowosci wraz z przysiotkami tj.
- Bebelno Kolonia
- Bebelno Wies

- Boczkowice

- Czarnca

- Dankéw Duzy

- Dankéw Maty

- Dabie
-Gosciencin

- Jezowice

- Katy

- Konieczno

- Kurzeléw

- Kuzki

- Ludwinéw

- tachow

- Miedzylesie

- Motyczno

- Nieznanowice

- Ogarka

lhttps://svs.stat.gov.pl/3089/17/31
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https://pl.wikipedia.org/wiki/Wojew%C3%B3dztwo_sandomierskie_(I_Rzeczpospolita)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Podzia%C5%82_administracyjny_Polski_(1975%E2%80%931998)
https://pl.wikipedia.org/wiki/Wojew%C3%B3dztwo_kieleckie_(1975%E2%80%931998)
https://pl.wikipedia.org/wiki/W%C5%82oszczowa#cite_note-22

- Przygradow

- Rogienice
-Rzgbiec

- Silpia Duza

- Wola Wisniowa
- Wymystéw

Mapa 1 Powiat Wtoszczowa na tle wojewddztwa swietokrzyskiego:
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Przez miasto Wtoszczowa przechodzg 3 drogi publiczne zaliczane do kategorii wojewddzkiej
lub wyzsze;.

e DW 742 droga wojewddzka nr 742 (Przygtéw - Wtodzimierzow - teczno - Dorotéw - Stobnica -
Paskrzyn - Reczno - Zbytowice - Bgkowa Géra - Deba - Majstry - Przedbdrz - Chatupy - Rgczki -
Dobromierz - Stanowiska - Koprusza - Pilczyca - Kluczewsko - Brzescie - Miedzylesie -
Wtoszczowa - Dotowatka - Btogoszéw - Pawezdéw - Oksa - Nagtowice)

e DW 785 droga wojewddzka nr 785 (Ciezkowice - Mtynek - Zytno - Silnica - Polichno - Brzeziny
- Silniczka - Maluszyn - Kurzeldw - Dankéw Duzy - Wtoszczowa)
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DW 786 droga wojewddzka nr 786 (Czestochowa - Jaskréw - Wancerzéow - Mstéw - Zawada -
Mokrzesz - Jazwiny - Pniaki Mokrzeskie - Wola Mokrzeska - Smykéw - Swieta Anna -
Olbrachcice - Ulesie - Luborcza - Stary Koniecpol - Koniecpol - Michatéw - Gabrieléw - Brzozowa
- Secemin - Czarnca - Kuzki - Wtoszczowa - Sutkdw - Krasocin - Lipie Pierwsze - Jakubdéw -
Mieczyn - Jedle - topuszno - Wielebnéw - Snochowice - Stara Wie$ - Ruda Strawczynska -
Promnik - Micigdzd - Piekoszéw - Gorki Szczukowskie - Kielce)

Przez miasto Wtoszczowa przechodzg 3 linie kolejowe wykorzystywane do ruchu pasazerskiego
lub towarowego.

LK 4 Linia kolejowa nr 4: Grodzisk Mazowiecki - Zawiercie [0 znaczeniu panstwowym] (Grodzisk
Mazowiecki - Korytédw - Szeligi - Strzatki - ldzikowice - Opoczno Potudnie - Olszamowice -
Wtoszczowa Pétnoc - Psary - Gora Wtodowska - Zawiercie)

LK 61 Linia kolejowa nr 61: Kielce - Fosowskie [0 znaczeniu panstwowym] (Kielce - Kielce
Herbskie - Kielce Czarnéw - Gorki Szczukowskie - Piekoszéw - Rykoszyn - Wierna Rzeka -
Matogoszcz - Bukowa - Ludynia - Ludynia Dwdr -Wtoszczowa - Czarnca - Zelistawice - Koniecpol
- Koniecpol Magdasz - Podlesie - Staropole Czestochowskie - Julianka - Lustawice - Turow -
Kusieta Nowe - Czestochowa Stradom - Czestochowa Gnaszyn - Blachownia - Herby Stare
(dawna lokalizacja) - Herby Stare - Liswarta - Liséw - Kochanowice - Lubliniec - Lisowice -
Pawonkéw - Pludry - Fosowskie)

LK 572 Linia kolejowa nr 572: Wtoszczowa Pétnoc - Zelistawice [0 znaczeniu panstwowym]
(Wtoszczowa Pétnoc- Zelistawice)

1.2. DEMOGRAFIA | INNE DANE SPOtECZNE ORAZ MAKROEKONOMICZNE GMINY WtOSZCZOWA

Sytuacja demograficzna Gminy Wtoszczowa w 2024 r. przedstawia sie nastepujgco:

W roku 2024 na terenie Miasta zameldowanych byto 18 393 osoby. W poréwnaniu do roku
2023 liczba mieszkarncéw zmniejszyta sie o 185 oséb

Wskaznik przyrostu naturalnego stanowit ujemng wartos$¢ i wynosit —110 (103 urodzenia zywe,
213 zgondw)

Saldo migracji w 2024 wynosito -42 w pordwnaniu z rokiem 2019 -91,

Wsrod mieszkancéw Gminy Wtoszczowa dominujg kobiety i stanowig 51,23% populacji
Mieszkanncy w wieku przedprodukcyjnym stanowig 16,5% ogdtu, mieszkancy w wieku
produkcyjnym stanowig 57,42% wszystkich mieszkaricéw, natomiast mieszkancy w wieku
poprodukcyjnym 26,08% wszystkich mieszkancéw Gminy Wtoszczowa. Dla poréwnania wyzej
wspomniane wartosci w 2019 roku ksztattowaty sie nastepujaco: mieszkaricy w wieku
przedprodukcyjnym — 16,85%, mieszkanicy w wieku produkcyjnym — 59,99%,
mieszkancy w wieku poprodukcyjnym — 23,15%2.

Tabela 1. Pracujgcy w Gminie Wtoszczowa

Rok Ogotem liczba oséb
2019 6521
2020 6457
2021 6432
2022 7342
2023 7297
2024 7360

2 https://svs.stat.gov.pl/3089/11/6
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie BDL
Liczba pracujgcych w Gminie Wtoszczowa wyniosta w 2024 r. 7360 oséb, w tym 55,14% ogdtu
pracujgcych to mezczyzni (4 058), natomiast 44,86% kobiety (3 302). Osoby pracujgce stanowig

69,67% mieszkaricow gminy Wtoszczowa w wieku produkcyjnym.

Za: https://svs.stat.gov.pl/380/54/131

Z danych WUP Kielce wynika, ze na koniec lipca 2025r. odnotowana stopa bezrobocia w kraju wynosita
5,4% i byta znacznie nizsza od wartosci w wojewddztwie Swietokrzyskim 7,8%. W powiecie
wtoszczowskim stopa bezrobocia w tym okresie wynosita 6,2%.

Niepokojgcym jest systematycznie spadajgca liczba ludnosci Gminy Wtoszczowa. W 2019r. liczba
mieszkancow wynosita 19 292, aby osiggnac¢ w 2024r. wartos¢ 18 393, czyli 899 oséb mniej.

Tabela 2 Wybrane dane statystyczne w okresie 2019-2024

Nazwa wskaZnika 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Ludnos¢ [osoba] 19292 19030 18 882 18731 18578 18393
Ludnosc - kobiety [osoba] 9759 9652 9595 9533 9518 9425
Urodzenia zywe [osoba] 137 123 129 11 114 103
Zgony [osobal 232 237 274 234 235 213
Przyrost naturalny [osoba] -95 -114 -145 -123 -121 -110
Saldo migracji ogétem [osoba] 91 -46 -25 -43 -50 -42
Zameldowania [osoba] 143 146 159 157 150 111
Ludnos¢ w wieku przedprodukcyjnym 3951 3342 3306 3217 3140 3034
[osoba]
Ludnos¢ w wieku produkcyjnym [osoba] 11574 11155 1101 10 864 10719 10 562
Ludnosc w wieku poprodukcyjnym 4467 4533 4565 4650 4719 4797

[osoba]

Za: https://svs.stat.gov.pl/380/55/181

Podkreslenia wymaga takze ujemny przyrost naturalny, z czego w 2019r. wynosit on -95 o0sdb, aby
w 2024r. wartos¢ ta osiggneta poziom — 110 oséb.

Wsrdod mieszkarnicdw Gminy Wioszczowa dominujg kobiety i stanowig 51,23 % populacji Gminy.
Mieszkancy w wieku przedprodukcyjnym stanowig 16,5% ogdtu, mieszkancy w wieku produkcyjnym
stanowig 57,42% wszystkich mieszkancéw, natomiast mieszkaicy w wieku poprodukcyjnym 26,08%
wszystkich mieszkaricow Gminy Wtoszczowa. Dla poréwnania wyzej wspomniane wartosci w 2019
roku ksztattowaty sie nastepujgco: mieszkancy w wieku przedprodukcyjnym — 16,85%, mieszkancy
w wieku produkcyjnym — 59,99%, mieszkancy w wieku poprodukcyjnym — 23,15%.

Dynamika odsetka liczby ludnosci w wieku przedprodukcyjnym, tj. w wieku do 17 lat na przestrzeni lat
2019-2024 byta niewielka.
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Rysunek 1 Struktura (piramida wieku) Ludnos$¢ wedtug ptci i wieku w Gminie Wtoszczowa

MEZCZYZNI KOBIETY
8 968 9 425

85 lat i wigcej
80-84 lat
75-79 lat
70-74 lata
65-69 lat
60-64 lata
55-59 lat
50-54 lata
45-49 lat
40-44 |ata
35-39 lat
30-24 lata
25-29 lat
20-24 lata
15-19 lat
10-14 lat

5-9 lat
04 lata
300 500 0 osoba 0 500 800

Za: https://svs.stat.gov.pl/380/55/181

W roku szkolnym 2023/2024 Gmina Wtoszczowa byta organem prowadzgcym placowki:
o Zespdt Placéwek Oswiatowych Nr 1 we Wtoszczowie - Szkota Podstawowa Nr 1 im. Jézefa
Pitsudskiego
e Szkota Podstawowa Nr 2 im. Partyzantéw Ziemi Wtoszczowskiej
Zespot Placéwek Oswiatowych w Kurzelowie
Szkota Podstawowa im. Stefana Czarnieckiego w Czarncy
Zespot Placéwek Oswiatowych w Koniecznie
Szkota Podstawowa im. Wincentego Przybyszewskiego w Bebelnie
Samorzadowy Ztobek we Wtoszczowie
e Przedszkole Samorzadowe Nr 2 we Wtoszczowie wraz z oddziatem zamiejscowym
e Przedszkole Samorzadowe nr 3 z Oddziatam Integracyjnymi we
e Przedszkole Samorzgdowe w Koniecznie
e Przedszkole Samorzadowe w Kurzelowie
e Samorzadowe Przedszkole w tachowie
e Publiczne Przedszkole ,Teczowa Kraina” w Bebelnie

W roku szkolnym 2023/2024 Powiat wiloszczowski byt organem prowadzgcym szkoty
ponadpodstawowe:

e | Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Gen. Wiadystawa Sikorskiego we Wtoszczowie

o Zespot Szkdt nr 2 im. Hetmana Stefana Czarnieckiego we Wtoszczowie

e Zespdt Szkét nr 3 im. Stanistawa Staszica we Wtoszczowie
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Z danych GUS za 2024r. wynika, ze tacznie na terenie Gminy Wtoszczowa do przedszkoli uczeszcza 628
dzieci, do szkét podstawowych 1521 dzieci.

Licea na terenie powiatu wifoszczowskiego ksztatcg w oddziatach o rdéinym nachyleniu: np.
humanistyczno-prawnym, sportowo-militarnym, turystyczno-jezykowym, matematyczno-fizyczno-
informatycznym, psychologicznym, pozarniczo-ratowniczym, i matematyczno-jezykowym, a takze
w oddziale dwujezycznym (I LO). W technikach prowadzi sie ksztatcenie m.in. np. w nastepujacych
kierunkach/zawodach: informatycznym, ekonomicznym, rachunkowosci, geodezyjnym, architektury
krajobrazu (z elementami florystyki), ochrony sSrodowiska (z elementami pozarnictwa), zywienia i ustug
gastronomicznych (z elementami dietetyki), reklamy (z elementami fotografii), a takze technik:
hotelarstwa, budownictwa, logistyk, mechanik, spawalnictwa oraz przetwdrstwa mlecznego. Szkota
zawodowa ksztatci ucznidéw m.in. w zawodach: elektryk, stolarz, mechanik pojazdéw samochodowych,
Slusarz, cukiernik, monter sieci instalacji sanitarnych, operator obrabiarek skrawajgcych, fryzjer,
kucharz i piekarz.

Na terenie powiatu funkcjonujg 2 internaty dysponujace blisko 200 miejscami.

Jednym z istotnych, wspdtczesnych wyznacznikéw jakosci ksztatcenia jest komputeryzacja szkét.
Generalnie, Powiat Wtoszczowski osigga w tym zakresie wartosci nieco gorsze od standarddéw
wojewddzkich czy krajowych. Blisko 92% szkét podstawowych w powiecie wyposazonych jest
w komputery z dostepem do Internetu (przy okoto 95% w wojewddztwie i w kraju). W przypadku
gimnazjow wskaznik ten wynosi 100% i jest zdecydowanie lepszy od Sredniej dla wojewddztwa, ktdra
wynosi prawie 84% oraz w kraju (ok. 82%). Znacznie gorsze wskazniki notowane sg w przypadku szkoét
ponadgimnazjalnych. Wskaznik komputeryzacji dla powiatu wynosi blisko 43% (ok. 64%
w wojewoddztwie i w kraju). Udziat zasadniczych szkét zawodowych wyposazonych w komputery
wynosi 25% (przy blisko 40% w wojewddztwie i 33% w kraju). W komputery wyposazonych jest tylko
ponad 33% technikdw w powiecie (przy blisko 74% w wojewddztwie i 75% w kraju). W przypadku
licedw ogdlnoksztatcacych wskaznik ten wynosi prawie 67%, ale jest rdwniez nizszy od sSredniej
dla wojewddztwa (blisko 81%) oraz kraju (ponad 78%).

Alternatywa do szkét zawodowych, znacznie czesciej wybierang przez mtodziez jest nauka w liceum
ogoblnoksztatcacym. Udziat ucznidw licedw ogdlnoksztatcgcych w ogdlnej liczbie ucznidow szkét srednich
ksztattuje sie na bardzo wysokim poziomie, zblizajgcym sie do 90%.

W powiecie wtoszczowskim w maju 2025r. do egzaminu dojrzatosci podeszto 374 absolwentéw
w trzech szkotach ponadpodstawowych prowadzonych przez powiat, z czego zdato 347, nie zdato 27.
Srednia zdawalno$¢ wyniosta zatem 92,8 procent.

W | Liceum Ogdlnoksztatcgce imienia generata Wtadystawa Sikorskiego do egzaminu dojrzatosci
przystgpito 125 maturzystow. Zdato 124 (99 procent), nie zdata jedna osoba. Podobnie byto rok temu.
Jedli chodzi o Zespdt Szkét numer 2 imienia Hetmana Stefana Czarnieckiego bardzo dobrze wypadto
kolejny rok z rzedu Technikum numer 1, gdzie réwniez nie zdata tylko jedna osoba na 55 piszacych
(zdawalnos¢ wyniosta 98 procent).

W Il Liceum Ogdlnoksztatcgcego, gdzie egzamin dojrzatosci zaliczyto 92 procent uczniéw (84 zdato,
7 nie zdato). To zdecydowanie lepszy wynik, niz rok temu, gdzie mature zaliczyto zaledwie 81 procent
ucznidw.

taczna zdawalnos$¢ w ,,Czarnieckim” wyniosta zatem 94,5 procent (zdato 138 ucznidéw, nie zdato 8).

To wynik duzo lepszy, niz ubiegtoroczny.

Stabo wypadt w tym roku Zespét Szkét numer 3 imienia Stanistawa Staszica. W ,Staszicu” zdato 85
maturzystow (82,5%) na 103 wszystkich. To duzo gorszy wynik, niz w zesztym roku, kiedy pomysinie
zaliczyto egzamin 96 procent abiturientow.

W Il Liceum Ogdlnoksztatcgcym z Oddziatami Integracyjnymi zdawalnos¢ wyniosta 84 procent (zdato
21, nie zdaty 4). Jeszcze gorzej poszto uczniom Technikum numer 2 — egzaminu nie zaliczyto, az 14 oséb
na 78 przystepujacych (zdawalnosé — 82%). Analizujgc powyzsze najlepszg zdawalnos¢ uzyskato
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| LO im. gen. Sikorskiego, co $wiadczy o wysokim poziomie przygotowania ucznidow do egzaminu
dojrzatosci.

Poziom zdawalnosci matury w szkotach, dla ktérych organem prowadzgcym jest powiat Wtoszczowa
jest wyzszy- 92,78% niz w wojewddztwie Swietokrzyskim ogdtem (gdzie wynosi 80,7,%) i niz w kraju
(80%) i wynosi 85,6% (dane za 2025 rok). Poréwnanie wynikdw z poszczegdlnych przedmiotéw
z wynikami w kraju nie pozwala na okreslenie zadnej wyraznej tendencji.

Rysunek 2 Srednia zdawalnoéé egzaminu maturalnego w ujeciu poréwnawczym- opracowanie wiasne

95,00%
90,00% 92,78%
85,00%
80,00%

75,00%

70,00%
ZDAWALNOSC MATUR W ROKU 2025

M Szkoty publiczne na terenie powiatu wtoszczowskiego M wojewddztwo swietokrzyskie caly kraj

Za:

Srednia zdawalno$¢ egzaminu maturalnego w 2025r. w szkotach publicznych powiatu
wioszczowskiego znajduje sie powyzej sredniej zaréwno dla wojewddztwa $wietokrzyskiego jak
i Polski.

1.3. CHARAKTERYSTYKA | LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO IM. GEN. WtADYStAWA SIKORSKIEGO
WE WLOSZCZOWIE — MISJA SZKOLY

| Liceum Ogdlnoksztatcagce im. gen. Wtadystawa Sikorskiego we Wioszczowie (NIP: 6090042777,
REGON: 292677360; Numer RSPO: 38936) ma siedzibe przy ul. Wisniowej 12.

Jest najstarszg i wielopokoleniowa szkotg $rednig w powiecie wtoszczowskim. Powstata w roku 1945.
W roku 2015 — | LO obchodzito jubileusz 70- lecia. Minione 70 lat to czas budowania bogatej tradycji
i dynamicznego rozwoju placéwki.

08.10.1983r. na podstawie zarzadzenia Ministra Oswiaty i Wychowania szkotfa otrzymata imie generata
Wtadystawa Sikorskiego. Wtedy tez zostat ufundowany przez zaktad opiekuriczy — VI oddziat Transbudu
i Rade Rodzicéw pierwszy sztandar szkoty z wizerunkiem Patrona. Drugi, nowy sztandar ufundowali w
roku 2010 absolwenci, wptacajac na ten cel dowolne kwoty. Sztandar szkoty z wizerunkiem Patrona
stanowi dla kolejnych pokolen naszych ucznidéw drogowskaz wiernosci Ojczyznie i Prawdzie. Szkota
posiada bogatg oferte edukacyjno— wychowawczy, czego efektem jest wizerunek szkoty dajacej
zadowolenie uczniom (VI miejsce w wojewddztwie w rankingu Perspektyw 2015, wysokie wskazniki
EWD-szkota sukcesu w 4 badanych przez CKE obszarach, srednie wyniki na egzaminie maturalnym
powyzej sredniej krajowej). | Liceum Ogdlnoksztatcace im. gen. Wtadystawa Sikorskiego we
Wtoszczowie daje gruntowne podstawy merytoryczne, ksztattuje charakter swoich wychowankéw na
cate zycie. Absolwenci liceum sSwietnie sobie radzg na najlepszych uczelniach w kraju i za granicg,
zostajg pracownikami naukowymi, prowadzg liczace sie firmy, piastuja wazine stanowiska w
samorzadach.
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W roku jubileuszowym — na 70-lecie szkoty — maturzysci 2015 roku uzyskali | miejsce w TOP
Swietokrzyskich licedw, przygotowanym przez Echo Dnia pod wzgledem wskaznika zdawalnosci matur
i 8 miejsce pod wzgledem uzyskanych wynikdw matury. JesteSmy jednym z dwu licedw
w wojewoddztwie swietokrzyskim, w ktérym wszyscy uczniowie zdali mature. W tym samym roku
Swietokrzyski Kurator Oéwiaty powierzyt szkole zadanie przygotowania Wojewddzkiej Inauguracji Roku
Szkolnego 2015/2016.

Aktualnie do szkoty uczeszcza 617 ucznidow- 63,05% (389 osdb) to kobiety, a 36,95% (228 osdb)
mezczyzni, w tym: uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych 131 (95 kobiet , 36 mezczyzn).

W roku 2025 | LO im. gen. Wtadystawa Sikorskiego we Wtoszczowie oferuje uczniom nauke w klasach
o profilach:
e klasa: dwujezyczna
e klasa: humanistyczno - psychologiczna
klasa: biomedyczna
klasa: matematyczno- przyrodnicza
klasa: matematyczno- fizyczno- informatyczna
e klasa: matematyczno- jezykowa
e klasa: biznesowo - sportowa

Liceum realizuje zadania w zakresie nauczania, ksztatcenia umiejetnosci i wychowania.

W zakresie nauczania szkota umozliwia uczniom:

-rzetelne przekazywanie wiedzy niezbednej do uzyskania swiadectwa ukonczenia szkoty, swiadectwa
maturalnego

-dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,

-rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego,

-traktowanie wiadomosci w sposdb integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi
i siebie

-poznanie zasad zycia spotecznego,

-poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganego w perspektywie kultury europejskiej
i Swiatowej

W zakresie ksztatcenia umiejetnosci Liceum zapewnia uczniom warunki do:

-planowania, organizowania i oceniania wtasnej pracy

-porozumiewania sie w réznych sytuacjach, prezentowania wtasnego punktu widzenia i uwzgledniania
pogladdw innych,

-twdrczego rozwigzywania probleméw,

-wspétdziatania w zespole,

-efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjnymi,

-rozwijania sprawnosci umystowej oraz zainteresowan.

Szkota wspomaga rodzicodw w realizacji ich zadan wychowawczych, umozliwiajgc uczniom:
-rozwijanie dociekliwosci poznawczej, ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy, dobra i piekna
w Swiecie,
-dazenie do dobra w jego wymiarze indywidualnym i spotecznym,
-poszukiwanie, odkrywanie i dgzenie do osiggniecia celdow zyciowych i wartosci waznych
Nasi nauczyciele
— doskonalg swdj warsztat pracy, doksztatcaja sie tak, aby zapewnic uczniom jak najlepsza jakosc¢
ksztatcenia i osigga¢ wysoka jakosé nauczania,
— wspotpracuja ze sobg, uczniami i rodzicami, majac na celu dobro kazdego ucznia,
— stosujg nowoczesne technologie i metody aktywacyjne,
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— sg twoérczy, sprawiedliwi, kompetentni,
— szukaja rozwigzan problemdéw razem z uczniami na zasadzie partnerstwa, dialogu i dyskusji.

2. ANALIZA ZALOZEN POLITYKI POWIATU WtOSZCZOWSKIEGO W OBSZARZE KOMPLESKOWEGO
ROZWOJU PLACOWEK NAUCZANIA PONADPODSTAWOWEGO

STRATEGIA ROZWOJU POWIATU WtOSZCZOWSKIEGO NA LATA 2023- 2033 ZAKtADA:

CEL STRATEGICZNY 1. PODNIESIENIE STANDARDU ZYCIA MIESZKANCOW ORAZ WZMOCNIENIE
INTEGRACJI SPOLECZNEJ:

CEL OPERACYJNY 1.3. ROZWOJ EDUKACJI ORAZ PODNIESIENIE POZIOMU WYKSZTALCENIA
| KOMPETENCJI MIESZKANCOW POWIATU

Cele strategiczne i operacyjne nie majg uktadu hierarchicznego sg wzgledem siebie
rownowazne i komplementarne. Cele bedg realizowane réwnoczesnie, w zaleznosci od dostepnych
zrédet finansowania oraz zaangazowania sie we wdrazanie strategii poszczegdlnych instytucji
i podmiotow.

Do kompetencji powiatu nalezy réwniez prowadzenie placéwek edukacyjnych na poziomie
ponadpodstawowym .W Powiecie Wtoszczowskim notuje sie nizszy poziom wyksztatcenia niz $rednie
wartosci dla kraju i wojewddztwa, pomimo znacznego postepu, jaki dokonat sie w tym zakresie,
na przestrzeni ostatnich lat oraz dosy¢ dobrego wyposazeni powiatu w infrastrukture edukacyjna.
Gorzej wypada wskaznik komputeryzacji dla powiatu zwtaszcza w przypadku szkét
ponadgimnazjalnych.

W zakresie wsparcia placowek oswiatowych przewidziano w strategii dziatania zmierzajgce do
budowania konkurencyjnosci szkét m.in. poprzez dostosowywanie oferty edukacyjnej do potrzeb
mtodych oséb. W zakresie podniesienia wyksztatcenia mieszkancéw powiatu wioszczowskiego
kluczowym jest zapewnienie statego doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz dostosowanie oferty
szkdt do biezgcej sytuacji na lokalnym rynku pracy. Istotnym elementem wsparcia w obszarze jest
rowniez poszerzenie ofert zaje¢ dodatkowych oraz mozliwosci rozwoju kompetencji zawodowych
uczniéw, poprzez utworzenie warunkdw organizacyjnych sprzyjajacych podejmowania przez szkoty
ponadpodstawowe wspétpracy z lokalnymi przedsiebiorcami (rozwijanie systemu stazy i praktyk
zawodowych).

Z analizy SWOT, wynika, ze wsréd mocnych stron znajduje sie wysoki i rosnacy potencjat
powiatowych instytucji oswiatowych, ktére zrealizowaty szereg dziatart modernizacyjnych w zakresie
infrastruktury, podnoszenia jakosci ustug i rozwoju zasobdéw kadrowych;

Stabe strony to m.in: niskie kwalifikacje oséb bezrobotnych, ubozenie spoteczeristwa powodujace
nierédwne szanse rozwoju dzieci i mtodziezy oraz pogtebiajgce sie zrdznicowanie socjalne grup
spotecznych. Szansa na zniwelowanie stabych stron s3: srodki finansowe z UE na rzecz dziatan
w zakresie rynku pracy, aktywizacji zawodowej, edukacji, ekonomii spotecznej; dostosowanie form
i kierunkéw ksztatcenia do potrzeb lokalnego rynku pracy.

Koncepcja rozwojowa Powiatu Wtoszczowskiego zaplanowana na lata 2023-2033 jest odpowiedzig na
zidentyfikowane problemy oraz zdiagnozowane potrzeby rozwojowe powiatu, ktory
W niewystarczajgcym stopniu wykorzystuje swéj potencjat. Zaplanowane dziatania majg na celu
likwidacje (lub maksymalng minimalizacje) negatywnych zjawisk oraz nadanie powiatowi nowego,
wielokierunkowego impulsu rozwojowego oraz stworzenie lepszych warunkéw rozwojowych,
zwtaszcza dla ludzi mtodych;

Strategia rozwoju powiatu wioszczowskiego na lata 2023-2033 zaktada gtéwne kierunki dziatan
w zakresie edukacji tj.
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- Dostosowywanie oferty edukacyjnej do potrzeb mtodych oséb

- Zwiekszenie odsetka szkét ponadpodstawowych posiadajacych komputery

- Doskonalenie zawodowe nauczycieli

- Zwiekszenie réznorodnosci form spedzania czasu wolnego

- Wsparcie rozwoju szkét ponadpodstawowych poprzez nowoczesng baze edukacyjng (rozwdj
infrastruktury, doposazenie sprzetowe)

- Dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy

- Tworzenie warunkdw organizacyjnych sprzyjajacych podejmowaniu przez szkoty
ponadpodstawowe wspétpracy z lokalnymi przedsiebiorcami

- Tworzenie nowych kierunkdw nauczania

3. DIAGNOZA

Do I Liceum Ogélnoksztatcgcego we Wtoszczowie uczeszcza 617 ucznidow (389 K, 228 M) w tym
7 ucznidw z niepetnosprawnosciami (5K, 2M) oraz pracuje 50 Nauczycieli (38K,12M)(dane wtasne | LO-
08.2025r.).
Liczba oséb ktdra wzieta udziat w badaniach to 211 ucznidéw (133 K, 78 M)oraz 41 nauczycieli(36K, 5M).
Z Diagnozy wynika, ze potrzeby grupy docelowej to:
Uczniowie:
- umozliwienie ucz. uczestnictwa w ciekawych zaje¢ dodatkowych w Szkole 77,73%-164 (112K,52M)
- zwiekszenie wsparcia w zakresie wyboru przysztego zawodu-75,83%-160 (105K,55M)
- zwiekszenie zaangazowania w dziatalno$¢ ekologiczng jako wazng potrzebe — dla 63,03%-133
(95K,38M) ekologia jest zdecydowanie wazna lub raczej wazna
- zwiekszenie zainteresowania sprawami tolerancji w zyciu codziennym poprzez realizacje zajec
w Szkole -57,35%-121 (76K, 45M)
- zwiekszenie szans na rynku pracy poprzez podniesienie kompetencji ICT -81,99% -173 (109K, 64M)
- zwiekszenie wsparcia ucznidw z niepetnosprawnoscig—potrzebe wsparcia edukacji wtgczajacej
wskazato - 54,98% - 116(78K, 38M) — w tym najwiecej ucz. jako forme wskazato ustuge asystenta
62,75%-64(42K, 22M)
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Potrzeby uczniéow

Razem
? 121

Rowniez z raportu dotyczgcego cyfryzacji placéwki stworzonego przy pomocy narzedzia SELFIE
jednoznacznie wynika, ze | LO potrzebuje wsparcia w tym zakresie. Raport wygenerowany
z tej aplikacji stanowi zatacznik nr 3 do niniejszego dokumentu.

Zdiagnozowane problemy i bariery uczniow:
- Niedostateczne przygotowanie uczennic/uczniow do wejscia na rynek pracy (wg. 55,92% -118
ucz.(75K,43M))
- Mata ilo$¢ zaje¢ przeprowadzonych w formie doswiadczen i eksperymentéw (53,08% -112
ucz.(81K,31M))
- Zbyt niskie specjalistyczne umiejetnosci ICT uczniéw (np. programowanie, grafika komputerowa)
ze wzgledu na szybka transformacje technologiczng (63,98% -135 ucz.(77K,58M))
- Niedostateczna ilos¢ ciekawej ofert edukacyjnej dla ucznidw (58,29% -123 ucz.(79K,44M))
- Nieche¢ rodzicow ponoszenia coraz wiekszych wydatkéw na zajecia dodatkowe (60,66% -128
ucz.(81K,47M))
- Brak pewnosci siebie (51,18% -108 ucz.(73K,35M))
- Przestarzaty sprzet ICT (69,19%-146 ucz. (95K, 51M))
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Problemy i bariery uczniow

Razem
123 Razem

108
1 1 8§
7

208 badanych ucznidw tj. 98,58% (130K- 97,74%, 77M- 98,72%) odpowiedziato, ze w szkole
nie wystepuje dyskryminacja ze wzgledu na pted.

Jednoczesnie ze wzgledu na wystepowanie bariery w postaci trudniejszej sytuacji Kobiet na
rynku pracy (luka ptacowa — mniejsze zarobki kobiet na tych samych stanowiskach)(dane: GUS i
Parlamentu Europejskiego), Wnioskodawca ztagodzi ten problem poprzez lepsze przygotowanie
uczennic do rynku pracy, poprzez zaproponowanie im zaje¢ dodatkowych pn. , Przedsiebiorcza
Kobieta”.

Przeprowadzona Diagnoza pozwolita rowniez pozna¢ oczekiwania uczniéw dotyczace zaje¢ w
projekcie:

- warsztaty dotyczace wykorzystania nowych technologii ICT-81,04%-171(102K, 69M)
- zajecia z komunikacji z elementami dziennikarstwa-77,25%-163(111K,52M)

- warsztaty z ksztattowania postaw antydyskryminacyjnych -52,61%-111(71K,40M)

- warsztaty ekologiczne-62,09%-131(88K,43M)

- warsztaty biologiczne z wykorzystaniem doswiadczen, eksperymentéw

-72,04%-152 (92K,60M)

- doradztwo zawodowe-72,51%-153(99K,54M)

- Aktywne Formy Poszukiwania Pracy-75,36%-159(81K,78M)

- Zajecia sprawnosciowe-59,72%-126(61K,65M).
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Oczekiwania uczniow

Formularz ankiety dla nauczycieli zostat wypetniony przez 41 oséb w tym 87,8% (36 osdb)
stanowity kobiety, a 12,2% (5 osdb) 5 mezczyini.
Z przeprowadzonego badania jasno wynika, iz wiekszos$¢ nauczycieli 75,61% (31 oséb- 24K, 3M) uwaza,
ze zajecia komputerowe majg istotny wptyw na lepsze wyniki w nauce, a szkota posiada sprzet,
aczkolwiek jest on przestarzaty- 22 osoby (53,66%- 20K, 2M) lub stabej jakosci 12 0sdb (29,27%- 11K,
1M).
33 nauczycieli (80,49%- 30K, 3M) zwraca uwage na potrzebe wiekszego wsparcia uczniow w wyborze
zawodu.
Istotnym jest tez fakt, ze kadra pedagogiczna-27 osdb (65,85%- 24K, 3M) jest zdania, ze w szkole
powinny by¢ realizowane zajecia zwigzane z przeciwdziataniem dyskryminacji oraz budowaniem
postaw spotecznych opartych na tolerancji, wolnosci, szacunku do drugiego cztowieka, przeciw byto
tylko 14 0s6b (34,15%- 12K, 2M)
Znaczna wiekszo$¢ nauczycieli | LO swéj poziom przygotowania do pracy z uczniem o specjalnych
potrzebach edukacyjnych oceniajg jako $redni- 28 oséb (68,29%- 25K, 3M), z pozostatych wynikéw
bardzo wysoki tylko 4 osoby (9,76%- 3K, 1M), wysoki 6 oséb (14,63%- 5K, 1M), niski 2 osoby (4,88%-
2K), bardzo niski 1 osoba (2,44%- 1K).

Potrzeby nauczycieli:

- wieksza wiedza w zakresie potrzeb ucznia z niepetnosprawnosciami 62,75%-26(23K, 3M) w tym:
-poprzez szkolenia 44%, 11(10K,1M);

- poprzez transfer wiedzy z placédwki specjalnej 20%, 5 (4K,1M)

- zapewnienia wiedzy i narzedzi potrzebnych do rozpoznania i skutecznego zapobiegania dyskryminacji
w $srodowisku szkol.—65,85%-27(24K, 3M)
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Potrzeby nauczycieli

* l RazSem 5 l *

Wieksza wiedza nt. w tym: Szkolenie w tym: Transfer wiedzy poznanie narzedzi
potrzeb ucznia z ON zwiekszajgce wiedze z placéwki specjalnej zapobiegajacych
dyskryminacji w Szkole

Jedno z pytan ankiety dla nauczycieli dotyczyto zaje¢ dodatkowych, ktére powinny by¢ przewidziane
do realizacji w projekcie. Odpowiedzi kadry przedstawiono ponizej.

-Warsztaty dotyczgce wykorzystania nowych technologii ICT- 30 oséb (73,16%- 26K, 4M)
-Zajecia z komunikacji z elementami dziennikarstwa- 29 oséb (70,73%- 26K, 3M)
-Zajecia sprawnosciowe- 24 osoby (58,54%- 20K, 4M)

-Doradztwo zawodowe- 32 osoby (78,05%- 29K, 3M)

-Aktywne Formy Poszukiwania Pracy- 29 oséb (70,73%- 26K, 3M)

-Zajecia antydyskryminacyjne (uczace tolerancji)- 23 osoby (56,10%- 21K, 2M)

-Warsztaty przedstawiajgce w ciekawy sposéb zagadnienia biologiczne (np. w postaci
doswiadczen, eksperymentéw)- 25 oséb (60,98%- 22K, 3M)

-Warsztaty ekologiczne- 22 osoby (53,66%- 21K, 1M)

-inne- 9 0s6b (21,95%- 7K, 2M)

Kadra pedagogiczna dostrzega rowniez wystepujace bariery:

e dot. ucznidw i sg to:
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-ograniczone $rodki finansowe rodzicow na zajecia dodatkowe dla uczennic/uczniéw- 28 oséb
(68,29%- 25K, 3M), niedostateczna ilos¢ ciekawej oferty edukacyjnej- 22 osoby (53,66%- 20K, 2M),
zbyt niskie specjalistyczne umiejetnosci ICT- 30 oséb- (73,17%- 27K, 3M), niedostateczne
przygotowanie uczennic/ucznidow do wejscia na rynek pracy- 25 oséb (60,98%- 23K, 2M), brak
pewnosci siebie i problemy z komunikacjg z dorostymi 24 osoby (58,54%- 22K, 2M), mata ilos¢ zajeé
przeprowadzanych w formie doswiadczen i eksperymentéw- 23 osoby (56,10%- 20K, 3M),
przestarzaty sprzet i infrastruktura szkolna- 31 oséb (75,61- 27 K, 4M), inne 7 os6b (17,07- 4K, 1M)

e dot. nauczycieli:

- brak motywacji wskazato 19 nauczycieli (46,34%- 16K, 3M), ograniczone srodki 24 osoby (58,54%-
21K, 3M), potrzeba godzenia zycia rodzinnego 31 osdb (75,61%- 28K, 3M), logistyczne- 33 osoby
(80,49%- 31K, 2M), inne- 6 0s6b (14,63%- 5K, 1M).

Problemy i bariery nauczycieli

Razem
Razem 33 !
31 * 31
28

M [\ [\

brak motywacji ograniczone $rodki  potrzeba godzenia zycia logistyczne
rodzinnego

Z ankiet wynika, ze 100% badanych nauczycieli | LO im. gen. Wtadystawa Sikorskiego jest
zainteresowanych podnoszeniem kwalifikacji w formie szkolen- 25 oséb (60,98%- 22K, 3M),studiéw
podyplomowych- 7 0séb (17,07%- 6K, 1M), kursow kwalifikacyjnych-4 osoby (9,76%- 3K, 1M), inne
formy — 5 0séb (12,2%- 5K)

97,56% (40 oséb- 35K, 5M) ankietowanej kadry uwaza, ze kobiety nie sg trudniejszej sytuacji niz
mezczyzni, stopien awansu nie jest zalezny od ptci- 100% badanych, a w Placéwce nie wystepuje
dyskryminacja- 100%.

Ankiety zostaty przeprowadzone w dniach: 2 — 12 wrzes$nia 2025r. wsrdd ucznidw i nauczycieli | LO im.
gen. Wtadystawa Sikorskiego we Wtoszczowie. Wzory ankiet stanowig zatgcznik nr 1 oraz zatacznik nr
2 do niniejszego dokumentu.
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3.1. POTRZEBY INDYWIDUALNEJ DIAGNOZY | LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO IM. GEN.
WLADYSEAWA SIKORSKIEGO WE Wt0OSZCZOWIE W ZAKRESIE KOMPLEKSOWEGO ROZWOJU
PLACOWKI

Zgodnie z rekomendacjami wynikajgcymi z przeprowadzonych ankiet zachodzi potrzeba wprowadzenie
dod. zajeé¢ warsztatowych lub praktycznych, interdyscyplinarnych z wprowadzeniem elementéw
ekologii oraz z zastosowanie technologii IT podczas zaje¢:

e Warsztaty nowych technologii ICT

e Warsztaty pn. Biologiczne eksperymenty

e  Warsztaty pn. Ekologia Nasza Sprawa

e Zajec sprawnosciowych
e zajec z ksztattowania postaw antydyskryminacyjnych;
e zajecia w zakresie indywidualnego podejscia do ucznia (indywidualne doradztwo zawodowe)
e zaje¢ pozwalajgcych na zwiekszenie szans na rynku pracy (Warsztaty pn. Aktywne Formy
Poszukiwania Pracy, Warsztaty pn. Przedsiebiorcza Kobieta, Warsztaty Komunikacja
z elementami dziennikarstwa)
Do przeprowadzenia ww. zaje¢ (warsztatéw) niezbedne jest wyposazenie sal dydaktycznych
w odpowiednie pomoce dydaktyczne.

Z przeprowadzonych badan wsrdéd kadry pedagogicznej | LO. im. Wtiadystawa Sikorskiego
we Wioszczowie zachodzi potrzeba dziatan zwigzanych ze wsparciem edukacji wtgczajacej poprzez
wykorzystanie wiedzy i umiejetnosci specjalistow z placowek specjalnych (spotkanie kadry | LO
ze specjalistami z SCWEW- transfer wiedzy z placéwki specjalnej do szkolnictwa ogdlnodostepnego)
oraz szkolenia zwiekszajgce wiedze nauczycieli w zakresie pracy z uczniem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych i rozwojowych (szkolenie asystent ucznia z niepetnosprawnosciami).

3.2. ANALIZA DOTYCZACA ZAKRESU PLANOWANEGO WSPARCIA

Przeprowadzona analiza wykazata koniecznos¢ wprowadzenia zaje¢ dodatkowych obowigzkowo
uwzgledniajgcych indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
uczniéw, w tym niepetnosprawnych.

Badania ankietowe wskazaty na nastepujace potrzeby i oczekiwania — doposazenie pracowni
odpowiadajgce potrzebom ucznidéw, w tym ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi,
wzbogacenie oferty zaje¢ dodatkowych, pozytywnie wptywajacych na rozwdj ucznidow, przy
zachowaniu niskich koszty podczas korzystania z zaje¢ dodatkowych przez ucznidéw. W zwigzku z tym
proponuje sie wsparcie w postaci:

1) Warsztaty nowych technologii ICT- cel: zapoznanie ucznidw z nowymi technologiami ICT,
rozwadj podstawowych i zaawansowanych umiejetnosci komputerowych, ktdre bez watpienia
sg przydatne w codziennej pracy zaréwno w szkole, jak i na kolejnych etapach- poszukiwania
pracy. Ciggly rozwdj technologii w sferze IT sprawia, ze bycie na biezgco z nowymi
technologiami jest niezbedne. Doskonalenie umiejetnosci korzystania z programéw (Office,
Coral DRAW- obrdbka zdje¢ wykonanych profesjonalnym aparatem) utatwi uczniom osigganie
lepszych wynikdw w nauce, a co za tym idzie takie przysztg kariere zawodowq
uczennic/ucznidw. Uczniowie podczas zajeé¢ bedg wykorzystywaé¢ wiedze zdobytg podczas
warsztatow m.in. Ekologia Nasza sprawa, Biologiczne eksperymenty do zaprojektowania domu
autonomicznego (wraz z opisem). Do realizacji projektu wykorzystajg wirtualne narzedzia, przy
pomocy ktérych zaprojektujg budynek, uwzgledniajac aspekty ekologiczne, energetyczne,
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2)

3)

4)

5)

6)

termoizolacyjne, uwzgledniajgc szczegdlnie otoczenie budynku i rozumiejac potrzebe
bioréznorodnosci, prawidtowej retencji i innych. Rezultatem pracy bedzie projekt w formie
wirtualnej, wydruku wielkoformatowego lub wydruku 3D (do wyboru) z odpowiednim opisem.
Zapoznajg sie z obstugg programéw do projektowania i rysowania (w formie cyfrowej).

Warsztaty pn. Biologiczne eksperymenty- Cel: Uczniowie bedg realizowaé zajecia z biologii
Srodowiska, biologii eksperymentalnej, biologii lasu, genetyki, ekologii irdznorodnosci
biologicznej, przeprowadzajgc obserwacje, pomiary i doswiadczenia na nowo zakupionym

sprzecie, przygotowywaé i prezentowaé wyniki i referaty oraz wizualizacje rozwigzan
ekologicznych w srodowisku). stawia¢ hipotezy na temat zjawisk i proceséw zachodzacych
w przyrodzie i ich weryfikacja, prowadzenie obserwacji i interpretowanie zjawisk

przyrodniczych, dostrzeganie waloréw przyrodniczych najblizszego regionu, nagrywanie
podcastéw o efektach pracy, produktach zywnosciowych z regionu, podcasty ze zdrowego
odzywiania. Doposazenie pracowni ze stanowiskami badawczymi dodatkowo wzmocni
motywacje ucznidw, ich  kreatywnos¢ samodzielnos¢ w obserwacjach i rozwigzywaniu
zagadek przyrodniczych.

Zajecia sprawnosciowe- Cel: zajecia majg na celu rozwijanie umiejetnosci fizycznych oraz
promowanie aktywnego stylu zycia wérdd ucznidow. Uczniowie bedg wzmacnia¢ kondycje
fizyczng poprzez wzmacnianie miesni, zwiekszanie wytrzymatosci i elastycznosci ciata.
Uczniowie bedg modelowa¢ sylwetke poprzez ujedrnianie ciata, redukcje tkanki ttuszczowej
i ksztattowanie proporcji sylwetki, zadbajg o poprawe samopoczucia poprzez zwiekszenie
poziomu endorfin, co przektada sie na lepszy nastréj i redukcje stresu. Uczniowie zadbaja
o zdrowie kregostupa poprzez wzmacnianie miesni grzbietu, co moze poméc w tagodzeniu
bdlu plecéw i poprawie postawy. Bedg poprawia¢ koordynacje ruchowg poprzez zajecia
taneczne i choreograficzne, takie jak zumba, fitness mogg pomdc w poprawie koordynacji
ruchowej i Swiadomosci ciata. Nauka zdrowych nawykéw ruchowych: Zyskanie wiedzy
o prawidtowym wykonywaniu ¢wiczen, co przektada sie na bezpieczniejszy i efektywniejszy
trening. Udziat w zajeciach pozwoli na redukcje stresu: Zajecia takie jak joga czy pilates moga
pomdc w roztadowaniu napiecia i poprawie ogdlnego stanu psychicznego.

Warsztaty pn. Ekologia nasza sprawa- Motywowanie do zmiany zachowarn na bardziej
przyjazne srodowisku, np. oszczedzanie energii i wody, segregacja odpaddw, wybieranie
produktow ekologicznych. Na zajeciach bedg poruszane tematy segregacja/ recykling/ zero
waste, ochrona powietrza/ klimat/ odnawialne z7rédta energii, ochrona wody,
bioréznorodnos¢, zdrowie

Ksztattowanie postaw antydyskryminacyjnych — cel: udziat w zajeciach przyczynia¢ sie bedzie
do prezentowania przez ucznidéw postaw spotecznych opartych na tolerancji, wolnosci i
szacunku do drugiej osoby

Doradztwo zawodowe -cel: dziatania o charakterze wychowawczym., podejmowane przez
nauczycieli, celem ukierunkowania na zblizanie uczniéw. do srodowiska pracy, poznania
predyspozycji, pomoc w wyborze dalszego kierunku ksztatcenia,
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7) Aktywne formy poszukiwania pracy cel: poznanie przez uczniéw technik aktywnego
poszukiwania pracy, nauka pisania dokumentéw aplikacyjnych (zyciorys, list motywacyjny),
nabycie umiejetnosci prowadzenia rozmdéw z pracodawcami, poznanie zasad asertywnoscii jej
znaczenia w sferze prywatnej i zawodowej itp. Autoprezentacja (wzmochienie pewnosci siebie,
dress cod, wizualizacja wtasna) itp.

8) ,Przedsiebiorcza kobieta”- cel: poznanie mechanizméw powstania i dziatania
przedsiebiorstw, Funkcje i cele, Problemy rozwojowe firm; Formy wsparcia przedsiebiorczosci;
Zrédta finansowania przedsiebiorstw, nauka pisania biznesplanéw, innowacyjno$¢ w
przedsiebiorstwie, wparcie kobiet w budowaniu kompetencji, inspirowanie do podejmowania
wyzwan nie tylko w biznesie, ale takze w Zzyciu osobistym, poznanie branz kobiecych,
motywowanie do rozwoju.

9) Komunikacja z elementami dziennikarstwa- cel: zajecia majg stuzy¢ dalszemu rozwijaniu
jezyka i umiejetnosci porozumiewania sie w bliskim i dalszym srodowisku w mowie, jak
i w kazdy mozliwy dla ucznia sposdb (jezeli jest to potrzebne uczniowi takze z zastosowaniem
wspomagajacych i alternatywnych metod komunikacji — AAC), réowniez z wykorzystaniem
odpowiednich pomocy do komunikacji, technologii informacyjno-komunikacyjnej. Uczniowie
przygotuja fotoreportaz z zaje¢, wiadomosci z miesigca oraz audycje o tolerancji nadane przez
szkolny radiowezet .

Badania ankietowe wskazaty na nastepujgce potrzeby i oczekiwania wsrdd nauczycieli:;

1) Szkolenie podnoszgce kompetencje nauczycieli do pracy z uczniami
z niepetnosprawnosciami (Asystent ucznia z niepetnosprawnoscia)- cel: udziat w szkoleniu
pozwoli na poznanie technik pracy z dzieckiem niepetnosprawnym. Asystent bedzie dazyt do
wtaczanie osdéb niepetnosprawnych w dziatania szkoty; wspdtpracowat z kadrg szkolng
w zakresie poszukiwania mozliwosci pomocy iwtasciwego wsparcia dla ucznia
z niepetnosprawnoscig; diagnozowat warunki Zycia ucznia ipodejmowat dziatania
zmierzajacych do usuwania barier iograniczen; wspierat ucznia w nawigzywaniu relacji
spotecznych. W ramach szkolenia 5 godzinny modut dotyczgcy poznania narzedzi skutecznego
poznawania i zapobiegania dyskryminacji w srodowisku szkolnym.

2) Spotkanie kadry | LO ze specjalistami SCWEW (transfer wiedzy z placowki specjalnej
do szkolnictwa ogdlnodostepnego)- cel: poznanie specyfiki pracy z uczniami
niepetnosprawnymi, organizacja pracy z uczniem niepetnosprawnym, wspieranie ON,
napotykane bariery i problemy, aktualne przepisy prawa os$wiatowego zwigzane uczniem
o specjalnych potrzebach edukacyjnych, podejscie inkluzyjne w nauczaniu uczniow
o specjalnych potrzebach edukacyjnych, wymiana doswiadczen.

3.3 POTRZEBY SZKOtY DOTYCZACE WYPOSAZENIA POMIESZCZEN W ODNIESIENIU
DO PLANOWANYCH ZAJEC/WARSZTATOW

W zawigzku z przeprowadzong analizg potrzeb uczniéw w zakresie realizowania dodatkowych zaje¢,
doposazenie Placowki bedzie dotyczyto:
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1) Zakupu pomocy dydaktycznych do prowadzenia warsztatéw nowych technologii ICT
2) Zakupu pomocy dydaktycznych do prowadzenia warsztatow biologiczne eksperymenty
3) Zakupu pomocy dydaktycznych do prowadzenia zaje¢ sprawnosciowych

W ponizszej tabeli przedstawiono szczegétowy sktad ww. kompletow:

Lp. Zakup pomocy dydaktycznych do warsztatow ICT llos¢
1. Monitor 20 szt.
2. Stacja robocza 20 szt.
3. Zestaw mysz i klawiatura 20 szt.
4, Microsoft office wersja profesjonalna 20 szt.
5. Program graficzny Corel DRAW 20 szt.
6. Drukarka atramentowa 1 szt.
7. Monitor interaktywny 1 szt.
8. Aparat fotograficzny - lustrzanka cyfrowa 1 szt.
9. Drukarka 3D 1 szt.
10. Filamenty do drukarki 3D 30 szt.
Lp. Zakup pomocy dydaktycznych do warsztatdw Biologiczne eksperymenty | llos¢é
1. Stolik uczniowski wyspowy 6- osobowy 3 szt.
2. Stolik mikroskopowy 2- osobowy 9 szt.
3. Stolik mikroskopowy 1- osobowy (powiekszony dla ON) 1 szt.
4. Taboret laboratoryjny obrotowy 18 sszt.
5. Mikroskop uczniowski 9 szt.
6. Zestaw preparatéw (100 szt.) 1 zestaw
7. Szkielet cztowieka 1 szt.
8. Krzesto szkolne 18 szt.
9. Monitor interaktywny 1 szt.
10. Labstic Biochem (15 wbudownych czujnikdw pomiarowych) 1 szt.
11. LabolLab Biologia struktury roslin i zwierzat 1 szt.
12. MPP Pakiet matematyczno- przyrodniczy (Biologia) 1 szt.
13. Interaktywne plansze przyrodnicze (Biologia) 1 szt.
14. Multimedialna pracownia przedmiotowa (Biologia) 1 szt.
15. Zestaw do elektroferezy 1 szt.
16. Zestaw oddczynnikéw chemicznych 1 szt.
17. Zestaw do chromatografii 1 szt.
Lp. Zakup doposazenia do zajec¢ sprawnosciowych llos¢
1. Mata do zajec fitness 15 szt.
2. Regulowany wieszak na maty gimnastyczne 5 szt.
3. Pitka gimnastyczna z funkcjg siedzenia 15 szt.
4, Pitka gimnastyczna do areobiku 15 szt.
5. Wielofunkcyjny step do areobiku 15 szt.
6. Platforma do balansowania dysk 15 szt.
7. Watek piankowy do jogi 15 szt.
8. Watek do ¢wieczen fitness 15 szt.
9. Guma do ¢wiczen 15 szt.
10. Zestaw tasm do éwiczen 15 szt.
11. Drabinka szkoleniowa fitness 15 szt.
12. Hantle fitness winylowe 15 szt.
13. Regulowane porecze do dipéw/ pompek 15 szt.
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14. Obcigzniki na kostki i nadgarstki 15 szt.
15. Regulowana skakanka fitness 15 szt.
16. Bieznia 1 szt.
Lp. Zakup pomocy dydaktycznych do warsztatow pn. Komunikacja z | llos¢
elementami dziennikarstwa
1. Zestaw nagfosnienia APART KUBOS5T + HQM 4120 1 zestaw
4. ZALtACZNIKI

4.1 ZAtACZNIK NR 1. WZOR ANKIETY DOT. ZAKRESU WSPARCIA (UCZNIOWIE)

Zatacznik nr 1. Wzér ankiety dot. zakresu wsparcia

ANONIMOWA ANKIETA NA POTRZEBY INDYWIDUALNEJ DIAGNOZY | LICEUM OGOLNOKSZTAtCACEGO
IM. GEN. WLADYStAWA SIKORSKIEGO W ZAKRESIE KOMPLEKSOWEGO ROZWOJU PLACOWKI

Ankieta ma na celu zbadanie zapotrzebowania na wsparcie dla uczniow (pytania ogélne

do interesariuszy gtéwnych — uczniow):

1. Ptec:
[ ] Kobieta
[ ] Meiczyzna

2. Jakie formy spedzania swojego czasu wolnego uwazasz za najbardziej interesujace

[] ciekawe zajecia dodatkowe w szkole (np. w formie warsztatéw lub wykorzystujgce metode
eksperymentu)

[ ] zajecia rozwijajace umiejetnosci oraz pozwalajace zdoby¢ kompetencje niezbedne na rynku pracy
[ ] aktywne formy spedzania czasu wolnego (np. sport)

[ ] iNN@ (JAKIE) 2.evreereereeeeeecee et ees s e sssssseeesse s essss s s

3.Czy twoim zdaniem zajecia komputerowe, mogg miec¢ wptyw na lepsze wyniki w nauce, a co za tym
idzie na Twojg przysztg kariere zawodowg?

[ ] Tak
[ ] Nie

4. Czy szkota posiada sprzet potrzebny do rozwoju kompetencji ICT (np. komputery, programy
graficzne)

[ ] tak

[ ] tak, ale stabej jakosci

[ ] tak, ale przestarzaty

[] nie

5. Czy widzisz potrzebe wiekszego wsparcia w zakresie wyboru przysztego zawodu

[ ] tak
[] nie

6. Czy ekologia jest dla Ciebie wazna?
[ ] zdecydowanie tak

[ ] raczej tak

|:| raczej nie

[ ] zdecydowanie nie
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7. Czy uwazasz, ze w szkole powinny by¢ realizowane zajecia zwigzane z przeciwdziataniem
dyskryminacji oraz budowaniem postaw spotecznych opartych na tolerancji, wolnosci, szacunku do
drugiego cztowieka (np. warsztaty z tolerancji)?

[ ] tak
[ ] nie

8. Czy Twoim zdaniem w Szkole istnieje potrzeba wsparcia edukacji wtaczajacej?

[] Tak

[ ] Nie

Jesli TAK, to w jakim zakresie?

D wsparcie uczniéw poprzez zapewnienie im ustug asystenckich

[ ] dziatania zwigzane z wykorzystaniem wiedzy i umiejetnosci specjalistéw z placéwek specjalnych
[ ] szkolenia zwiekszajace wiedze nauczycieli w zakresie pracy z uczniem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych i rozwojowych

[ ] iNN@ (JAKIE)? covreeeveeeeeeeeeeee et eee s e ess s s sss s s seeesse s

9. Jakie Twoim zdaniem zajecia powinny zostac przewidziane w projekcie w ramach dodatkowych
zajec (prosze zaznaczy¢ wszystkie ktére uwazasz za wazne)?

D Warsztaty dotyczgce wykorzystania nowych technologii ICT

[ ] zajecia z komunikacji z elementami dziennikarstwa

|:| Zajecia sprawnosciowe

[ ] Doradztwo zawodowe

[] Aktywne Formy Poszukiwania Pracy

[ ] zajecia antydyskryminacyjne (uczace tolerancji)

[ ] Warsztaty przedstawiajace w ciekawy sposéb zagadnienia biologiczne (np. w postaci
doswiadczen, eksperymentéw)

[ ] Warsztaty ekologiczne

|:| INNE, JAKIE? .ttt et et s st sa e s

10. Wskaz bariery ktére twoim zdaniem dotyczg ucznia w twojej Szkole (prosze zaznaczy¢ wszystkie
ktére wystepujg)?:

[ ]ograniczone $rodki finansowe rodzicéw na zajecia dodatkowe

[ ]niedostateczna iloé¢ ciekawej oferty edukacyjnej w szkole (mato dodatkowych zajec)
[] zbyt niskie specjalistyczne umiejetnosci ICT (np. programowanie, grafika komputerowa)
ze wzgledu na szybka transformacje technologiczng

[ ]niedostateczne przygotowanie do wejécia na rynek pracy

|:| brak pewnosci siebie i problemy z komunikacjg z dorostymi

[] mata ilos¢ zajeé przeprowadzanych w formie doswiadczen i eksperymentdéw

[ ] przestarzaty sprzet i infrastruktura szkolna

[ ]iNN@ (JAKI®) 2 oo eees s s

11. Czy uwazasz, ze w szkole wystepuje dyskryminacja ze wzgledu na ptec?

[ ]Tak
[ ]Nie

Dziekujemy za wypetnienie ankiety!

4.2 ZAtACZNIK NR 1. WZOR ANKIETY DOT. ZAKRESU WSPARCIA (NAUCZYCIELE)
Zatgcznik nr 2. Wzér ankiety dot. zakresu wsparcia
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ANONIMOWA ANKIETA NA POTRZEBY INDYWIDUALNEJ DIAGNOZY | LICEUM OGOLNOKSZTAtCACEGO
IM. GEN. WEADYStAWA SIKORSKIEGO W ZAKRESIE KOMPLEKSOWEGO ROZWOJU PLACOWKI

Ankieta ma na celu zbadanie zapotrzebowania na wsparcie dla nauczycieli i uczniow (pytania ogdlne
do nauczycieli):

1. Pted

[ ] Kobieta
[ ] Meiczyzna

2.Czy Pani/Pana zdaniem zwiekszenie zaje¢ komputerowych wsréd uczniow moze mie¢ wptyw na
lepsze wyniki w nauce, a co za tym idzie przyszta kariere zawodowg uczennic/ucznidw?

[ ] Tak
[ ] Nie

3. Czy Pani/Pana zdaniem szkota posiada sprzet potrzebny do rozwoju kompetencji ICT (np.
komputery, programy graficzne)

[] tak

[ ] tak, ale stabej jakosci
[ ] tak, ale przestarzaty
[] nie

4. Czy widzi Pan/Pani potrzebe wiekszego wsparcia uczniow w zakresie wyboru przysztego zawodu

[] tak

[ ] nie

5. Czy Pana/Pani zdaniem, w szkole powinny by¢ realizowane zajecia zwigzane z przeciwdziataniem
dyskryminacji oraz budowaniem postaw spotecznych opartych na tolerancji, wolnosci, szacunku do
drugiego cztowieka (np. warsztaty z toleranc;ji)?

[] tak

[ ] nie

6. Jak ocenia Pani/Pan swdj poziom przygotowania do pracy z uczniem o Specjalnych Potrzebach
Edukacyjnych w tym z uczniem z niepetnosprawnosciami, gdzie:

5—-bardzo wysoki, 4 - wysoki, 3 - Sredni, 2 - niski, 1 - bardzo niski

O 0o o oo 0O
5

4 3 2 1

7. Czy Pani/Pana zdaniem istnieje potrzeba wsparcia edukacji wtgczajgcej?

[] Tak
[ ] Nie

Jesli TAK, to w jakim zakresie?
[] wsparcie uczniéw poprzez zapewnienie im ustug asystenckich
[ ] dziatania zwigzane z wykorzystaniem wiedzy i umiejetnosci specjalistéw z placéwek specjalnych
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[ ] szkolenia zwiekszajace wiedze nauczycieli w zakresie pracy z uczniem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych i rozwojowych

[ ] iNN@ (JAKIE)? wevreeeeeereeeeeee et eee e e s s

8. Jakie Pani/Pana zdaniem zajecia powinny zostac przewidziane w projekcie w ramach dodatkowych
zajec (prosze zaznaczy¢ wszystkie ktére uwaza Pani/Pan za wazne)?

[] Warsztaty dotyczgce wykorzystania nowych technologii ICT

[ ] zajecia z komunikacji z elementami dziennikarstwa

|:| Zajecia sprawnosciowe

[ ] Doradztwo zawodowe

[ ] Aktywne Formy Poszukiwania Pracy

[ ] Zajecia antydyskryminacyjne (uczace tolerancji)

[ ] Warsztaty przedstawiajace w ciekawy sposéb zagadnienia biologiczne (np. w postaci
doswiadczen, eksperymentdéw)

[ ] Warsztaty ekologiczne

[ ]INN€, JAKIE? w.oeoreee ettt

9. Prosze o wskazanie barier ktore Pani/Pana zdaniem dotyczg ucznidw w Szkole (prosze zaznaczy¢
wszystkie ktore wystepuja)?:

|:| ograniczone $rodki finansowe rodzicdw na zajecia dodatkowe dla uczennic/uczniéow

[ ]niedostateczna ilo$¢ ciekawej oferty edukacyjnej w szkole (mato dodatkowych zajec)
[] zbyt niskie specjalistyczne umiejetnosci ICT (np. programowanie, grafika komputerowa)
uczennic/ucznidéw ze wzgledu na szybka transformacje technologiczng

D niedostateczne przygotowanie uczennic/ucznidw do wejscia na rynek pracy

|:| brak pewnosci siebie i problemy z komunikacjg z dorostymi

[ ] mata ilo$¢ zaje¢ przeprowadzanych w formie doswiadczer i eksperymentéw

[] przestarzaty sprzet i infrastruktura szkolna

I AT AT=I (L) T

10. Jakie gtéwne bariery dostrzega Pani/Pan w mozliwosci ksztatcenia nauczycieli (podnoszenia
kwalifikacji/ kompetenc;ji)?

[ ]brak motywacji

[ ]ograniczone $rodki finansowe

[] potrzeba godzenia zycia zawodowego z rodzinnym (brak dopasowanej oferty)

[ ]logistyczne (potrzeba dojezdzania na szkolenia/kursy)

|:] INNE, JAKIE? oottt et ettt st st st sa e e es et ene

11. Jakg formga podniesienia kwalifikacji/kompetencji bytaby/bytby Pani/Pan najbardziej
zainteresowana/ny?
[] Krétkie szkolenia podnoszace kompetencje
[] Kursy kwalifikacyjne
[] Studia podyplomowe
[] 1NN€, JAKIE? oottt s s nssaens e
12. Czy Pani/Pana zdaniem kobiety sg w trudniejszej sytuacji niz mezczyzni w zwigzku
z wykonywanym zawodem nauczyciela?
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[ ]Tak
[ ]Nie
13. Czy uwaza Pan/i, ze w szkole jest dyskryminacja ze wzgledu na ptec?

[ ]Tak
[ ]Nie
14. Czy uwaza Pan/i, ze stopien awansu, wynagrodzenie w Waszej szkole jest uzaleznione od ptci?

[ ]Tak
[ INie

Dziekujemy za wypetnienie ankiety!

4.3 RAPORT Z NARZEDZIA SELFIE
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